
Вакансия  преподаватель фармации

Краевое государственное бюджетное профессионально образовательное учреждение 

«Бийский медицинский колледж»

 Учреждение образования в области здравоохранения, расположенное в черте города по 
адресу: Алтайский край, г. Бийск, ул. Самарская, д.46. 

Приглашает на работу  преподавателя фармации

Должностные обязанности:

- Преподавание профильных дисциплин курса студентам по 
специальности Фармация: Организация деятельности аптеки и ее структурных 
подразделений, Лекарствоведение, Контроль качества лекарственных средств.
- Организация и осуществление учебной и учебно-методической работы по 
преподаваемой дисциплине в соответствии с требованиями ФГОС.

- содействие социализации обучающихся, формированию у них общей культуры, 
осознанному выбору и последующему освоению профессиональных образовательных 
программ

- обеспечение достижения и подтверждения обучающимися уровней образования

- осуществление контрольно-оценочной деятельности в учебном процессе

Требования к кандидату:

     Высшее образование по профилю преподаваемой деятельности;

     При отсутствии педагогического образования – дополнительное профессиональное 
образование/профессиональная переподготовка по педагогике (может быть получена 
после трудоустройства);

Обязателен опыт практической работы (фармацевтом, провизором);

- отсутствие ограничений на занятие педагогической деятельностью, установленных 
законодательством РФ.

- ответственность, работоспособность, нацеленность на результат

 - уверенный пользователь ПК, работа с оргтехникой

Мы предлагаем:

в Вашем распоряжении готовые рабочие программы, методическая литература и 
аудитории, оборудованные мультимедиа устройствами;

в КГБПОУ «БМК» развита система наставничества: наши методисты и Ваши будущие 
коллеги помогут ознакомиться с современными требованиями в образовании, вникнуть в 
нюансы педагогической работы



Работа в слаженном и дружном коллективе профессионалов. 

Заработная плата от 35000 до 45000 (в зависимости от количества часов) 

Официальное трудоустройство согласно ТК РФ

Ежегодный оплачиваемый отпуск в летнее время в количестве 56 календарных дней

Гибкий график работы в количестве 36 часов в неделю (выходной воскресенье)

Развитая корпоративная культура (семейный отдых на природе, тематические вечера и 
праздничные мероприятия)

Порядок конкурсного отбора:

Собеседование с кандидатами состоится  только после предоставления резюме по 
электронному адресу: ok@mail.biyskmedspo.ru

 Обратная связь с кандидатом не позднее трех дней после получения резюме. 

Первичное собеседование состоится по приглашению  в отделе кадров учреждения, 
кабинет №212, либо по видеосвязи (время оговаривается дополнительно).

Ждем Вашего отклика и предлагаем стать участником нашей команды!

Специалист по управлению персоналом Анна Сергеевна Кобяковская

контактный телефон  8(3854) 40-97-28


