
Вакансия  преподаватель сестринского ухода в терапии

Краевое государственное бюджетное профессионально образовательное учреждение 

«Бийский медицинский колледж»

 Учреждение образования в области здравоохранения, расположенное в черте города по 
адресу: Алтайский край, г. Бийск, ул. Самарская, д.46. 

Приглашает на работу  преподавателя сестринского ухода в терапии.

Должностные обязанности:

- обучение и воспитание обучающихся с учетом специфики преподаваемого предмета и 
возраста обучающихся

- содействие социализации обучающихся, формированию у них общей культуры, 
осознанному выбору и последующему освоению профессиональных образовательных 
программ

- обучение в соответствии с требованиями ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»

- разработка, обновление учебно-нормативных материалов, методических указаний

- обеспечение достижения и подтверждения обучающимися уровней образования

- осуществление контрольно-оценочной деятельности в учебном процессе

- проведение различных форм учебных занятий

Требования к кандидату:

- высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование в 
области, соответствующей преподаваемому предмету («Сестринское дело», «Лечебное 
дело»)+ педагогическое образование по направлению подготовки «Образование и 
педагогика» (как преимущество). При необходимости возможность пройти 
профессиональную переподготовку за счет работодателя.

- опыт работы от 3 лет

- экспертность в преподаваемом направлении

- положительная характеристика с предыдущего места работы (при наличии)

- способность работать в режиме многозадачности

- любовь и терпимость к воспитанникам

- ответственность, работоспособность, нацеленность на результат

- отсутствие судимости и медицинских противопоказаний



- уверенный пользователь ПК, работа с оргтехникой

Мы предлагаем:

Работа в слаженном и дружном коллективе профессионалов. 

Заработная плата от 35000 до 45000 (в зависимости от количества часов) 

Официальное трудоустройство согласно ТК РФ

Ежегодный оплачиваемый отпуск в летнее время в количестве 56 календарных дней

Гибкий график работы в количестве 36 часов в неделю (выходной воскресенье)

Развитая корпоративная культура (семейный отдых на природе, тематические вечера и 
праздничные мероприятия)

Порядок конкурсного отбора:

Собеседование с кандидатами состоится  только после предоставления резюме по 
электронному адресу: ok@mail.biyskmedspo.ru

 Обратная связь с кандидатом не позднее трех дней после получения резюме. 

Первичное собеседование состоится по приглашению  в отделе кадров учреждения, 
кабинет №212, либо по видеосвязи (время оговаривается дополнительно).

Ждем Вашего отклика и предлагаем стать участником нашей команды!

Специалист по управлению персоналом Анна Сергеевна Кобяковская

контактный телефон  8(3854) 40-97-28


